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  ؟شود نميكداميك از موارد زير جزء ويژگيهاي رفتار محسوب . 1

  .رفتار نام دارد ،نمايند يدهند و يا بيان م آنچه افراد انجام مي. الف  

  .گيري كرد توان مشاهده و اندازه رفتار را نمي. ب  

  .اي قانونمند است ديدهپرفتار . ج  

  .گذارند رفتارها بر محيط تأثير مي. د  

  :اين رفتار قانونمند است چون ،كند مي پاي براي والدين خود تاي نشيند و نامه يوتر ميپامشت كپرضا . 2

  .گيري است قابل مشاهده و اندازه. ب    .كي داردابعاد فيزي. الف  

  .افتد در نتيجه يادگيري قبلي اتفاق مي. د  .گذارد بر روي محيط تأثير مي. ج  

  بيشترين تحقيقات تغيير رفتار در چه زمينه انجام شده است؟. 3

  آموزش و آموزش ويژه. ب    اداره خود. الف  

  اداره رفتار كودك. د    ناتوانيهاي تحولي. ج  

  شود؟ چه وقت براي تقويت رفتار مطلوب از تقويت افتراقي استفاده مي. 4

  .رفتار حداقل چند بار رخ داده باشد. ب  .رفتار به هيچ وجه رخ نداده باشد. الف  

  هيچكدام. د  .رفتار حداقل يك بار رخ داده باشد. ج  

  ؟نيستكداميك از موارد مربوط به مراحل تقويت افتراقي . 5

  شناسايي تقويت كننده. ب  تار مطلوب و رفتار نامطلوبتعريف رف. الف  

  شناسايي رفتار شروع. د    تقويت رفتار مطلوب. ج  

  كننده كدام است؟ دهي رفتار مناسبترين تقويت در شكل. 6

  كننده غيرشرطي تقويت. ب    كننده شرطي تقويت. الف  

  هر سه مورد. د    هاي اجتماعي كننده تقويت. ج  

  تواند مؤثر باشد؟ كداميك از روشهاي تغيير رفتار مي ،ش كرد تا به او رانندگي كردن را آموزش دهددرش خواهپمريم از . 7

  تقويت افتراقي. ب    دهي شكل. الف  

  آموزش و الگودهي. د    تقويت مثبت. ج  
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  را تسهيل خواهد كرد؟.................. ت مناسب تمرين رفتار در باف. 8

  آموزش. ب    يادگيري. الف  

  تعميم. د    )افتراق(تميز . ج  

  :سخوراند اصلاحي شاملپ. 9

  .تحسين يا تقويت كننده درمورد عملكرد صحيح است. الف  

  .هايي به منظور بهبود عملكرد زماني كه بخشي از رفتار نادرست است آموزش. ب  

  سخوراند به صورت توصيفيپو  تحسين. ج  

  هر سه مورد. د  

آفرين مناسب  كدام شيوه براي كاهش رفتار مشكل ،آموز عقب مانده ذهني به منظور كاهش صحبت كردن بدون اجازه در كلاس دانش. 10

  است؟

  DRO. ب    DRL. الف  

  DRI. د    DRA. ج  

  .قي ميزان صفر رفتار در نظر گرفتتوان تقويت افترا را همچنين مي......................... . 11

  DRO. ب    DRA. الف  

  DRC. د    DRL. ج  

  اسخي ايجاد كند كه از نظر كنشي با رفتار مشكل آفرين برابر باشد؟پگيرد تا  آفرين ياد مي فرد داراي رفتار مشكل ،در كدام روش. 12

  ارتباطي يتقويت افتراق. ب  تقويت افتراقي رفتار ناهمساز. الف  

  تقويت افتراقي رفتار ديگر. د    افتراقي رفتار مقابل تقويت. ج  

  .شود تعريف مي............... هاي مثبت در مدت زماني كوتاه مشروط به رفتار مشكل آفرين  كننده فقدان دسترسي به تقويت. 13

  كردن غيرانحصاريمحروم . ب    جريمه كردن. الف  

  محروم كردن. د    محروم كردن انحصاري. ج  

  دنبال نشود چه نام دارد؟ ،شده است رفتار ميكه قبلاً باعث حفظ اي  كننده آفرين به هيچ وجه با رويداد تقويت رفتار مشكلوقتي . 14

  جريمه كردن. ب    خاموشي. الف  

  محروم كردن. د    تنبيه. ج  
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  ؟نيستدرمورد جريمه كردن درست  لهمكدام ج. 15

  .اي استفاده كند كه روي آن كنترل دارد كننده تغيير بايد از تقويتدر جريمه كردن عامل . الف  

  .آفرين را كاهش دهد كننده بايد به قدري زياد باشد كه فقدان آن رفتار مشكل مقدار تقويت. ب  

  .معمولاً تأخيري استكننده  از دست دادن تقويت ،شود تفاده ميدر جريمه كردن زماني كه از برنامه تقويت ژتوني اس. ج  

  .ژتوني استفاده شود تمانده ذهني شديد بهتر است از برنامه تقوي در جريمه كردن درمورد افراد عقب. د  

بعدي رفتار وقوع د كه نتيجه آن كاهش در احتمال رو آفرين به كار مي رويدادهاي آزارنده در صورت وقوع رفتار مشكلبراي ................... .16

  .است

  بتثتنبيه م. ب    تنبيه منفي. الف  

  خاموشي. د    محروم كردن. ج  

  هاي املايي كدام روش مناسب است؟ دقتي در تكاليف خود اشتباهات املايي بسياري دارد براي كاهش غلط آموز ابتدايي به دليل بي دانش. 17

  دايت شدهتسليم ه. ب    جبران. الف  

  تمرين مشروط. د    تمرين مثبت. ج  

  :تسليم هدايت شده دو كنش به همراه دارد كه عبارتند از. 18

  تقويت مثبت –تنبيه مثبت . ب    جبران –تمرين مثبت . الف  

  تقويت منفي –تنبيه مثبت . د    تقويت منفي –منفي  تنبيه. ج  

  .است........................ اسخ مغاير پشرط ضروري براي استفاده از  ،در معكوس كردن عادت. 19

  حمايت اجتماعي. ب    راهبردهاي انگيزشي. الف  

  جبران. د    آگاهي از عادت. ج  

  ؟گذارد نميوري اجتماعي فرد تأثير  كنش روي ركداميك از رفتارهاي مشكل آفرين زي. 20

    رخاشگريپ. ب    تيك عضلاني. الف  

  اغتشاشگري رفتار. د    يچيپرساني و سر خودآسيب. ج  

  ؟نيستها مربوط به رفتارهاي عادتي  كداميك از نمونه. 21

  تكان دادن سر. ب    ناخن جويدن. الف  

  آسيب زدن به خود. د    تكرار حروف. ج  
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براي تغيير رفتار هدف از  ،هستنداز يكديگر ناراضي  ،دهند زيادي در خانه انجام نميزن و شوهري به علت اينكه هيچيك از آنها كار . 22

  توان بهره گرفت؟ كدام شيوه رفتاري مي

  قرارداد يكطرفه. ب    قرارداد رفتاري. الف  

  قرارداد همتا. د    اپاياپقرارداد دوطرفه . ج  

  ها است؟ مربوط به كداميك از گزينه» قرارداد مشروط«اصطلاح . 23

  قرارداد رفتاري. ب    قرارداد يكطرفه. الف  

  قرارداد پاياپاي. د    قرارداد دوطرفه. ج  

  شنيداري يا جنبشي است؟ ،زدايي توجه  فرد بر روي يك محرك ديداري هاي آموزش تنش در كداميك از شيوه. 24

  زدايي منظم حساسيت. ب    تصويرسازي هدايت شده. الف  

  زدايي رفتاري تنش. د    مراقبه. ج  

  ؟نيستزدايي نظامدار صحيح  كدام جمله درمورد حساسيت. 25

  .زدايي نظامدار را گسترش داد ي حساسيتپجوزف ول. الف  

  .كنند درمانگر و مراجع سلسله مراتبي از محركهاي ايجاد كننده ترس را تهيه مي. ب  

  .گيرد ي قرار مير معرض محرك ايجاد كننده ترس واقعد يكباره و در وهله اولفرد به . ج  

  .گيرد زدايي را درمورد هراس تمرين و ياد مي هاي تنش فرد يكي از شيوه. د  

  .است............. اين رفتار مربوط به  ،كند كند آن شخص او را تعقيب مي فكر مي ،آيد شت سرش ميپبيند كه  زماني كه  فرد شخصي را مي. 26

  نارساييهاي رفتاري. ب    افراطهاي رفتاري. الف  

  هاي رفتاري ترس. د    تارهاي سازش يافتهرف. ج  

  .بيند فرد همه چيز را سياه و سفيد و بدون هيچ سايه خاكستري مي.................. در . 27

  تفكر همه يا هيچ. ب    دهي بيش تعميم. الف  

  سازي بزرگ. د    سازي شخصي. ج  

او از  ،شناسايي و افكار مطلوبتري جايگزين آنها كند ،اند كنندهشناختي را كه مستأصل  هايكند تا رفتار درمانگر به مراجع كمك  مي. 28

  اي استفاده كرده است؟ چه شيوه

  خودآموزش دهي. ب    اي شناختي مهارتهاي مقابله. الف  

  دهي شناختي بازساخت. د    آموزش تنيدگي زدايي. ج  
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اين عبارت  ،دهيد تا بر وقوع رفتار بعدي رفتار هدف تأثير بگذارد وقوع رويداد را ترتيب مي ،يش از رفتار هدفپشما ....................... در . 29

  باشد؟ مربوط به كدام راهبرد اداره خود مي

  حمايت اجتماعي. ب    قرارداد رفتاري. الف  

  يخودآموز. د    دنيشايپدستكاريهاي . ج  

  يامد براي كاهش رفتار هدف است؟پهاي زير مربوط به دستكاريهاي  كداميك از گزينه. 30

  هاي رفتار هدف كننده حذف تنبيه. ب    هاي رفتار مقابل ارائه نشانه. الف  

  هايي درمورد رفتار هدف كننده فراهم كردن تنبيه. د  رفتار هدف هحذف عمليات ايجاد شد. ج  

  

  

  


