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  رود؟ براي بيان كدام يك از مفاهيم زير به كار مي» التقوي و لا تعاونوا علي الاثم و العدوان والبر  عليَ  تعاونو«از سوره مائده  3آيه . 1

  هدايت. ب    سعادت. الف  

  همكاري و كمك. د    مديريت. ج  

  هاي تعاون را مطرح كنند؟ جويي افتاده و نظريه مندان به چارهامل زير سبب گرديد كه علما و دانشكدام يك از عو. 2

  ي اقتصاديرشد و رونق زندگ. ب  وضع نابسامان زندگي كارگران. الف  

  اييپتحولات سياسي جوامع ارو. د  لاب صنعتي و تغيير شيوه توليدقوقوع ان. ج  

كار كليه افراد مساوي شود كه ميزان و مواد قابل مصرف و ساعات  هاي سوسياليستي بر طبق كدام يك از انواع مساوات فرض مي در نظام. 3

  است؟

  مساوات نسبي. ب    مساوات حقيقي. الف  

  مساوات در وسايل توليد. د    ياضيمساوات ر. ج  

  راه رشد تعاونيها درنظام جمهوري اسلامي توجه به كدام يك از امور زير است؟. 4

  گذاري سرمايه. ب    مديريت. الف  

  تبليغ. د    آموزش. ج  

  كند؟ هبري ميدر كدام نظام اقتصادي دولت مالك وسايل و ابزار توليد است و جريان توليد را با توجه به نيازهاي جامعه ر. 5

  سوسياليستي. ب    داري سرمايه. الف  

  جمهوري اسلامي. د    تعاوني. ج  

  آن را انكار كرد؟ توان نميكدام يك مبناي علمي نداشته ولي  ،گردد هايي براي مدير تعاوني ذكر ميويژگي. 6

  هوش زياد. ب    شناسي موقع. الف  

  شكل و قيافه. د    صبر و بردباري. ج  

  ابطه با نقش مدير عامل در شركت تعاوني صحيح است؟كدام گزينه در ر. 7

  هيأت مديره ني نظريات مديراامنتخب و مأمور اجر. ب  رابط هيئت مديره و سازمان اجرايي مديريت. الف  

  گرداننده امور مديريتي در تعاوني. د    رئيس هيأت مديره. ج  
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  ؟گيرد نميكدام گزينه در اين دسته موارد قرار  ،كار اجرايي مشكلات متعددي را به دنبال دارد ردخالت هيأت مديره د. 8

  تأخير در اتخاذ تصميمات. ب    هاي اجرايي افزايش هزينه. الف  

  يت مديرعامللوث شدن مسئول. د  ريزي دراز مدت فقدان فرصت براي برنامه. ج  

  خط مشي تعاوني به عهده كدام يك از اركان زير است؟ تعبيرتوجيه و . 9

  اعضاء تعاوني. ب    هيأت مديره. الف  

  سازمان تعاون. د    دستگاه اجرايي. ج  

  شود؟ كدام يك از امور زير قبل از تشكيل مجمع عمومي مؤسس انجام مي. 10

  مديره انتخاب هيأت. ب    انتخاب بازرسان تعاوني. الف  

  نويس اساسنامه يشپتدوين . د    آوري سرمايه اقتصادي جمع. ج  

  كدام گزينه از وظايف مجمع عمومي عادي است؟. 11

  ادغام شركت. ب    اصلاح اساسنامه. الف  

  انحلال شركت. د    تجديد انتخاب هيأت مديره. ج  

  بندي تعاوني كيست؟ مسئول سازمان. 12

  هيأت مديره. ب    اعضاء. الف  

  مدير عامل. د    زرسانبا. ج  

  كدام گزينه از دلايل عدم تمايل بعضي از مديران براي شركت در كلاسهاي آموزشي است؟. 13

  وجود تسلط بر امور تعاوني. ب    ها دانستن همه دانستني. الف  

  مدرك تحصيلي داشتن. د    بر بودن آموزش هزينه. ج  

  ت و مديرعامل است؟بين اعضاء شرك ارتباطيكدام يك از اركان زير حلقه . 14

  اعضاء عادي. ب    هيأت مديره. الف  

  مأموران دولتي. د    بازرسان. ج  

  عدم تفويض اختيار مديرعامل به كاركنان شركت چه عواقب منفي دارد؟. 15

  دخالت ديگران در امور تعاوني. ب  كاهش رشد اقتصادي شركت. الف  

  كاركنان مبتكر ترك شركت توسط. د  بندي به تعاوني ايپاز بين رفتن . ج  
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  يابد؟ تعاوني بطور مفيد تحقق ميدر چه شرايطي فعاليتهاي شركتهاي  پاز نظر آندره فيلي. 16

  .انتخاب اعضاء تعاوني با تخصص صورت گيرد. الف  

  .ها كمك كنند نق تعاونيبخش دولتي به رو. ب  

  .مديران علاقمند به مسائل تعاوني اداره امور را بر عهده بگيرند. ج  

  .سرمايه شركتهاي تعاوني افزايش يابد. د  

ترين وجه روابط انساني بين افراد و  تصور كلي از تعاون به معناي كامل عبارت است از عالي«: از نظر كدام يك از متفكران زير .17

  است؟» گروهها

  آون. ب    سيمون. الف  

  ميلو. د    فوكه. ج  

  باشد؟ هدف بايد رسيدن به چه چيزي) ايين و يا برعكسپچه از بالا به (در توسعه فعاليتهاي تعاوني . 18

  ها رشد و رونق تعاوني. ب    تأمين مالي اعضاء. الف  

  تحقق اهداف كلي و نانوشته. د    وليپتوسعه سرمايه . ج  

  ه در رابطه با تعاونيهاي شهري صحيح است؟نكدام گزي. 19

  .اند ريزي شده ي در جهت منافع گروههاي محدود برنامهتعاونيهاي شهر. الف  

  .آورند ز مقامات دولتي بدست نميهيچ اعتباري و يا حمايتي ا. ب  

  .گذارند ها مي مقامات دولتي اعتبار و محل فعاليت در اختيار اين تعاوني. ج  

  .كنند نيروهاي انساني را براي عضويت در تعاوني آماده مي. د  

  ند راه حل چيست؟اگر روابط بين هيأت مديره و مديرعامل ناراحت كننده باشد و مديرعامل وظايف هيات مديره را قبضه ك. 20

  .تري داشته باشيم تر يا مطيع مديرعامل ضعيف. ب  .تري داشته باشيم هيات مديره لايق. الف  

  .آنها را با هم سازگار كنيم. د  .وظايف آنها را از يكديگر تفكيك كنيم. ج  

  ؟و رهبري آن صحيح است هكدام گزينه در رابطه با هيات مدير. 21

  .د و نبايد قدرت را به مديرعامل منتقل كندهيات مديره مداومت دار. الف  

  .هيات مديره مداوم نيست و بايد بتواند رهبري را به مديرعامل عطا كند. ب  

  .قدرت صحيح نيست انتقالهيات مديره استمرار دارد و قدرت نامحدود و . ج  

  .ستتواند رهبري مؤثر و قوي داشته  باشد و قدرتش غيرقابل انتقال ا هيات مديره مي. د  
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  ؟نداردگزينه در اين دسته جاي  مكدا ،شود اي براي فعاليتها تعاوني ذكر مي عوامل بازدارنده. 22

  نداشتن تشكيلات دقيق. ب    محدود بودن سرمايه. الف  

  رعايت كليه ضوابط قانوني و اخلاقي. د    محدود بودن اعضاء. ج  

  اركان اتحاديه تعاوني كدام است؟ 49براساس ماده . 23

  مديران مالي –هيات مديره  –مجمع عمومي . ب  مديران مالي –هيات مديره  –هيات بازسي . الف  

  هيات بازرسي  -هيات مديره  –مجمع عمومي . د  هيات مديره –مديرعامل  –مجمع عمومي . ج  

  المللي تعاون است؟ هاي ايران از سالها قبل عضو اتحاديه بين يك از تعاونيدام ك. 24

  هپتعاوني س. ب    اتكاء. الف  

  رفاه كاركنان ادارات. د    شهروند. ج  

  تواند با خطر كمتري مواجه شود؟ هاي زير با گسترش فعاليت و تعداد اعضاء خود مي كدام يك از تعاوني. 25

  انداز روستايي سپعاوني ت. ب    تعاوني بيمه. الف  

  تعاوني توليد. د    تعاوني مسكن. ج  

  شود؟ مدت انتخاب هيات مديره چگونه تعيين مي. 26

  .كند اساسنامه تعاوني مشخص مي. ب    .كننده هستند اعضاء تعيين. الف  

  .دهد يشنهاد ميپء امديرعامل به اعض. د    .گيرد هيات مديره تصميم مي. ج  

  ه با مديرعامل صحيح است؟كدام گزينه در رابط. 27

  .مديرعامل منتخب اعضاء است. ب  .مديرعامل عضو هيات مديره نيست. الف  

  .مديرعامل عضو هيات مديره است. د  .مديرعامل مسئوليت اجرايي ندارد. ج  

  كدام گزينه در رابطه با بازرسان تعاوني صحيح است؟. 28

  .ندارند ار بازرسان نياز به حضور در جلسات هيات مديره. الف  

  .توانند در جلسات هيات مديره شركت كنند بازرسان نمي. ب  

  .شوند اگر بازرسان در جلسه شركت نكنند بازخواست مي. ج  

  .بازرسان در جلسات هيات مديره حق راي ندارند. د  
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  شود؟ يب يك شركت تعاوني با رسم يك نمودار چه ناميده ميكنشان دادن تر. 29

  تشكيلات اداري. ب    نمودار اختيارات. الف  

  توزيع وظايف.  د    نمودار سازماني. ج  

  كدام گزينه در رابطه با ترازنامه تعاوني درست است؟. 30

  .عت تنظيم آن چندان مورد توجه نيستسر. ب  .دهد وضع مالي شركت را در يك زمان معين نشان مي. الف  

  .يك كار عمومي و غيرشخصي است. د  .دهد اطلاعات محدود مالي را ارائه مي. ج  

  

  

  

  

  

        


